Zatacznik
do Uchwaty Rady Naukowej IB PAN nr 9/22.03.2024
z dnia 22.03.2024 .

ZASADY REKRUTACII
DO SZKOtY DOKTORSKIEJ NAUK PRZYRODNICZYCH | ROLNICZYCH

§1
Rekrutacje do Szkoty Doktorskiej przeprowadza Komisja rekrutacyjna (zwana dalej
Komisjg) powotana przez Dyrektora Instytutu Botaniki im. Wtadystawa Szafera PAN
(zwanego dalej IB PAN), z zastrzezeniem § 5 ust. 3.
Wyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne.
Limit przyjec do Szkoty Doktorskiej okresla Dyrektor IB PAN po uzgodnieniu z Rada
Szkoty Doktorskiej na co najmniej miesigc przed wszczeciem rekrutacji. Limit przyjec
wynika z liczby wskazanych przez Jednostki Prowadzgce ramowych tematéw badan. W
przypadku, jesli prowadzona jest rekrutacja w trybie okreslonym w § 5, Dyrektor IB
PAN na wniosek Dyrektora Jednostki Prowadzacej bedgcej beneficjentem projektu
moze zwiekszy¢ limit przyjeé o liczbe miejsc przewidzianych w tej rekrutacji.
Komunikat o naborze do Szkoty Doktorskiej w danym roku akademickim, w tym termin
do sktadania dokumentéw oraz ramowe tematy badan ogtaszane sg na stronie
internetowej Szkoty Doktorskiej (ogtoszenie o rekrutac;ji).

Wz6r opisu ramowego tematu badan okresla zatacznik nr 1 do Zasad rekrutacji.

§2

Postepowanie rekrutacyjne odbywa sie w drodze konkursu.

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie przez kandydata kompletu
wymaganych dokumentow okreslonych w zatgczniku nr 2 do Zasad rekrutacji.
Postepowanie rekrutacyjne polega na przyznaniu przez Komisje kandydatowi punktéw
za poszczegolne etapy postepowania, nastepnie zsumowaniu tych punktéw i
sporzadzeniu listy rankingowej kandydatéw do danego tematu.

Warunkiem niezbednym do przyjecia do Szkoty Doktorskiej jest:



a. posiadanie przez kandydata tytutu zawodowego magistra, magistra inzyniera albo
rownorzednego, albo — w wyjgtkowych przypadkach, uzasadnionych najwyzsza
jakoscig osiggnie¢ naukowych — ukonczenie studiéw pierwszego stopnia lub
ukonczenie trzeciego roku jednolitych studiow magisterskich;

b. posiadanie przez kandydata certyfikatu lub dyplomu ukorczenia studiow
dokumentujgcych znajomos¢ jezyka angielskiego co najmniej na poziomie B2;

c. uzyskanie przez kandydata podczas postepowania rekrutacyjnego co najmniej 11
punktéw w drugim etapie.

5. O przyjecie do Szkoty Doktorskiej moze sie takze ubiega¢ osoba,
posiadajgca zagraniczny dyplom, ktéry:
a. uprawnia do ubiegania sie o nadanie stopnia doktora w kraju wydania;
b. lub uznany zostat za réwnowazny z jego polskim odpowiednikiem na
podstawie uméw miedzynarodowych;
c. lub uznany zostat za rownowazny z jego polskim odpowiednikiem
w drodze nostryfikacji.

6. Uzyskane za granicg dyplomy nie uprawniajg do kontynuacji ksztatcenia w Polsce, jesli:

a. instytucje, ktére je wydaty lub instytucje, w ktérych prowadzone byto ksztatcenie:
i. nie byty akredytowanymi uczelniami w dniu wydania dyplomu lub
realizowaty program studiow nieposiadajgcy akredytacji w dniu
wydania dyplomu;
ii. nie dziatajg w systemie szkolnictwa wyzszego zadnego panstwa;
b. program studidw wyzszych albo jego czes¢ byta realizowana niezgodnie
z przepisami panstwa, na ktérego terenie byto prowadzone ksztatcenie.

7. W przypadku watpliwosci, czy dyplom zagraniczny uprawnia do przyjecia do Szkoty
Doktorskiej, wymagana jest pisemna informacja o jego uznawalnosci wydana przez
Narodowg Agencje Wymiany Akademickiej.

8. Rekrutacja odbywa sie w dwéch etapach:

a. w etapie pierwszym Komisja ocenia ztozong dokumentacje pod wzgledem
formalnym oraz zgodnosci profilu naukowego kandydata z tematem badawczym;
do drugiego etapu przystepujg kandydaci, ktorzy osiggneli najwiecej punktow w

etapie pierwszym, ale nie wiecej niz cztery osoby do danego tematu;


https://www.gov.pl/web/nauka/umowy-dwustronne-dotyczace-uznawalnosci-wyksztalcenia
https://nawa.gov.pl/uznawalnosc/informacje-dla-uczelni/nostryfikacja-dyplomow
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b.  w etapie drugim Komisja przeprowadza z kandydatem rozmowe kwalifikacyjna,
ktéra ma wykaza¢ wiedze kandydata w zakresie programu studiow wyzszych w
powigzaniu z pracg magisterska oraz zakres zainteresowan badawczych i planéw
zwigzanych z ramowym tematem badan, o ktérym mowa w § 1 ust. 3, wiedze
kandydata w zakresie dyscypliny reprezentowanej przez dang Jednostke
Prowadzgca lub tematyki badan objetych projektem.

Rekrutacja odbywa sie w jezyku polskim. Rozmowa kwalifikacyjna, o ktérej mowa w

ust. 9 lit b. moze odbywac sie w jezyku angielskim po wczesniejszym uzgodnieniu z

Komisja.

Rekrutacja moze odbywad sie w trybie online za pomoca srodkéw komunikacji

elektronicznej zapewniajgcych kontrole ich przebiegu i rejestracje oraz

umozliwiajgcych zapewnienie tajnosci glosowan. Decyzje w tej sprawie podejmuje

Komisja.

§3

W sktad Komisji wchodzg: cztonkowie Rady Szkoty Doktorskiej oraz kierownik Szkoty

Doktorskiej lub jego zastepca, jako jej przewodniczacy.

Sktad Komisji jest podany do publicznej wiadomosci przed rozpoczeciem postepowania

rekrutacyjnego.

Decyzje Komisji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy

jej cztonkéw.

Komisja wykonuje czynnosci zwigzane z postepowaniem rekrutacyjnym:

a. przyznaje punkty za | i Il etap postepowania rekrutacyjnego;

b.  tworzy listy rankingowe 0sdb z najlepszymi wynikami;

C. podejmuje decyzje o przyjeciu lub nie przyjeciu do Szkoty Doktorskiej;

d.  przekazuje kandydatowi informacje o przyjeciu do Szkoty Doktorskie;j;

e. przekazuje kandydatowi decyzje o nieprzyjeciu do Szkoty Doktorskiej na pismie,
przekazanie decyzji pocztg nastepuje listem poleconym.

Przyjecie do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantow.

Odmowa przyjecia do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej

Komisji rekrutacyjnej. Decyzje podpisuje przewodniczgcy Komisji rekrutacyjnej.



Od decyzji Komisji rekrutacyjnej stuzy odwotanie do Dyrektora IB PAN, w terminie

czternastu dni od dnia doreczenia decyzji. Decyzja Dyrektora IB PAN jest ostateczna.

§4

Posiedzenia Komisji rekrutacyjnej sg protokotowane w indywidualnym i zbiorczym
protokole. Wzory protokotéw stanowig zatgczniki nr 3 i 4 do Zasad rekrutacji.
Protokoty sg podpisywane przez protokolanta i przewodniczgcego Komisji. Do
protokotu dotgcza sie liste obecnosci na posiedzeniu Komisji rekrutacyjne;.

Protokot zbiorczy po zakoniczeniu rekrutacji przekazywany jest Dyrektorowi IB PAN.
Wzér decyzji w sprawie odmowy przyjecia do Szkoty Doktorskiej stanowi zatgcznik nr 5

do Zasad rekrutacji.

§5

W wyjatkowych sytuacjach kierownik Szkoty Doktorskiej moze wyrazi¢ zgode na
przeprowadzenie dodatkowej rekrutacji do Szkoty Doktorskiej fgcznie z rekrutacja
kandydatéw na doktorantéow do projektu finansowanego przez instytucje zewnetrzne
(NCN, NCBIR, Fundacje Nauki Polskiej, itp.), ktérego beneficjentem jest jedna z
Jednostek Prowadzacych.

W przypadku rekrutacji, o ktérej mowa w ust. 1, wymogi formalne dla kandydata do
Szkoty Doktorskiej, w razie potrzeby sg poszerzone o wymogi wynikajace z regulaminu
danego projektu.

Rekrutacja, o ktérej mowa w ust. 1, moze by¢ prowadzona przez komisje konkursowg
wedtug zasad obowigzujgcych w projekcie, powotywang w Jednostce Prowadzgcej
bedacej beneficjentem projektu, po zwiekszeniu limitu przyjec przez Dyrektora IB PAN.
Kierownik Szkoty Doktorskiej lub jego zastepca jest cztonkiem komisji konkursowe;.

W ogtoszeniu o konkursie do projektu winna znalezé sie informacja o rekrutacji fgcznej
do Szkoty Doktorskiej, a kandydat winien ztozy¢ takze komplet dokumentéw
okreslonych w zataczniku nr 2 do Zasad rekrutaciji.

Po przeprowadzeniu rekrutacji, o ktorej mowa w ust. 1, dyrektor Jednostki
Prowadzgcej bedacej beneficjentem projektu informuje kierownika Szkoty Doktorskiej

o wyniku konkursu i przekazuje mu stosowng dokumentacje przyjetej osoby.



Whpis na liste doktorantéw osoby przyjetej do projektu nastepuje z chwilg dokonania
przez kierownika Szkoty Doktorskiej pozytywnej weryfikacji spetniania przez te osobe
wymogow przyjecia do Szkoty Doktorskiej.

Pozostate zasady rekrutacji okreslone w paragrafach od 2 do 4 stosuje sie przy

rekrutacji, o ktérej mowa w ust. 1, odpowiednio.

§6

Szkota Doktorska zapewnia osobom ze szczegdlnymi potrzebami wynikajgcymi ze stanu
zdrowia, w tym osobom z niepetnosprawnosciami, warunki do petnego udziatu w
rekrutacji do Szkoty Doktorskiej, w szczegdlnosci poprzez zapewnienie dostepnosci do
procesu rekrutacji.

Whioski kandydata ze szczegdlnymi potrzebami, sktada sie do kierownika Szkoty
Doktorskiej za posrednictwem Komisji.

Dokumentacja medyczna kandydata trafiajgca do kierownika Szkoty Doktorskiej celem
rozpatrzenia danego wniosku jest zwracana kandydatowi po podjeciu decyzji, chyba ze
przepisy szczegdlne wymagaja jej pozostawienia w aktach. O zwrocie dokumentacji

medycznej Kierownik sporzgdza notatke i zatgcza jg do dokumentacji rekrutacji.

§7

Ochrone przed czynnikami szkodliwymi, ucigzliwymi i niebezpiecznymi dla zdrowia w
trakcie prowadzenia badan naukowych zapewniajg doktorantom odpowiednie Jednostki
Prowadzgce na zasadach obowigzujgcych pracownikéw tych Jednostek.

Na wniosek Dyrektora Jednostki Prowadzacej, kierownik Szkoty Doktorskiej wystawia

osobie zrekrutowanej do Szkoty Doktorskiej skierowanie na stosowne badanie lekarskie.

§8

O ile niniejsze Zasady rekrutacji nie stanowig inaczej, wnioski kandydatéw powinny by¢
sktadane w formie pisemnej, w formie elektronicznej (z kwalifikowanym podpisem

elektronicznym), w postaci elektronicznej z podpisem zaufanym lub osobistym.



2.  Oile niniejsze Zasady rekrutacji nie stanowig inaczej, ustalone w nich terminy mogg ulec
przesunieciu lub przywrdceniu na uzasadniony wniosek kandydata, w szczegdlnosci

powodowany przyczynami zdrowotnymi.



Zatacznik nr 1
do Zasad rekrutacji
W2z4r opisu ramowego tematu badan
(w jezyku polskim i angielskim)
Instytut:
Temat badawczy:
Dyscyplina naukowa:
Imie i nazwisko potencjalnego promotora:
Podstawowe informacje o temacie badawczym (maks. 200 stow)*:
Gtéwne pytania badawcze (maks. 200 stéw):
Podstawowe metody/opis pracy (maks. 200 stéw):
Dodatkowe informacje (np. szczegbélne wymagania co do kandydata) (maks. 200 stéw):
Dane o potencjalnych wspoétpracownikach:
Literatura (maks. 3 pozycje literatury pozwalajgcej kandydatowi na zapoznanie sie z ogdlng

tematyka badan):

Institute:

Title:

Scientific discipline:

Name of potential supervisor:

Background information (max 200 words):

The main question to be addressed in the project (max 200 words):

Information on the methods/description of work (max 200 words):

Additional information (e.g., special requirements from the candidate) (200 words):
Place/name of potential collaborator:

References (max. 3):

*Jezeli kandydat ma by¢ doktorantem w projekcie finansowanym przez instytucje
zewnetrzne nalezy wpisac dane o projekcie: numer, imie i nazwisko kierownika, nazwe i
adres jednostki naukowej oraz informacje: ,, Stypendium doktoranckie jest finansowane w

ramach stypendium naukowego w projekcie”.



10.

11.
12.

Zatacznik nr 2
do Zasad rekrutacji
DOKUMENTY NIEZBEDNE
PRZY UBIEGANIU SIE O PRZYJECIE DO SZKOtY DOKTORSKIEJ

podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej wraz z uzasadnieniem i wskazaniem
ramowego tematu badan okreslonego w ogtoszeniu o rekrutacji, wedtug wzoru
okres$lonego w zatgczniku nr 6 do Zasad rekrutacji, kandydat moze wskazaé drugi
temat (wraz z uzasadnieniem wyboru), ktérego realizacjg jest zainteresowany w
razie nie przyjecia do tematu wskazanego jako pierwszy;

zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji wedtug wzoru
okreslonego w zatgczniku nr 7 do Zasad rekrutacji;

zyciorys (CV) z wykazem osiggnieé naukowych, przebiegiem zatrudnienia, oraz
udziatem w projektach naukowych;

kwestionariusz osobowy;

2 zdjecia + jedno w formie elektronicznej (format legitymacyjny);

dyplom ukonczenia studiow magisterskich lub dokument potwierdzajgcy
spetnienie warunkdéw okreslonych w § 2 ust. 6-8 Zasad rekrutacji, w przypadku
dyplomu ukonczenia studidw za granicg winien on by¢ opatrzony klauzulg
apostille;

certyfikat lub dyplomu ukonczenia studidw dokumentujgcy znajomos¢ jezyka
angielskiego co najmniej na poziomie B2; wykaz certyfikatéw okresla zatacznik nr
8 do Zasad rekrutacji,

kserokopia indeksu/suplementu do dyplomu z odpowiednimi zapisami;
oswiadczenie o poprzednich rozpoczetych studiach doktoranckich lub
przewodzie doktorskim, ksztatceniu w innej szkole doktorskiej;

informacja o pobieranym w szkole doktorskiej stypendium doktoranckim i
okresie jego pobierania,

kopia streszczenia pracy magisterskiej w jezyku polskim lub angielskim,
oswiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do realizacji zadan

przewidzianych w temacie badawczym;



13.

14.

oswiadczenie o posiadaniu mozliwosci korzystania ze sprzetu elektronicznego
celem uczestnictwa w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢;

oswiadczenie o niepetnosprawnosci.



PROTOKOL POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

w roku akademickim ...../.....

Zatacznik nr 3

do Zasad rekrutacji

PESEL...tiue sttt et st et st st s b e
Lp. Etap Liczba punktow Liczba
mozliwych do uzyskanych
uzyskania punktow
Etap |
Ocena ztozonej dokumentacji1 0-5
Etap Il
1. Omdéwienie celdéw i rezultatéw pracy 0-5
magisterskiej
2. Rozmowa kwalifikacyjna’ 0-10

Za Komisje rekrutacyjng:

Przewodniczacy

Protokolant

Krakéw, dnia ....cccceevvvvcevvecnnnne,

! dotyczaca zgodnosci profilu naukowego kandydata z tematem badawczym;

2 obejmujgca zakres zainteresowan badawczych i plandw zwigzanych z ramowym tematem

badan, wiedze kandydata w zakresie dyscypliny reprezentowanej przez dang Jednostke

Prowadzaca



w roku akademickim ...../.....

ZBIORCZY PROTOKOLt POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

Zatgcznik nr 4

do Zasad rekrutacji

Wynik

Nazwisko i imie PESEL Ptec Rok Punkty Ramowy temat badan/
postepowania
ukoniczenia ogoétem Jednostka Prowadzaca
rekrutacyjnego
studiow
M TAK NIE
Etap |
Etap Il

*Niewtasciwe skresli¢

Za Komisje rekrutacyjna:

Przewodniczacy



Protokolant e e

Krakéw, dnia ...ccccecvvveeeecvverennnne.



Zatacznik nr 5
do Zasad rekrutacji
WZOR DECYZII
O ODMOWIE PRZYJECIA DO SZKOtY DOKTORSKIEJ

Krakéw, dnia .....cccceeevveeeneee.

Decyzja o odmowie przyjecia do Szkoty Doktorskiej

Pan/Pani

Na podstawie art. 200 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 754 ze zm.), art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.

Kodeksu postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 poz. 2000 ze zm.) oraz na

podstawie Uchwaty Rady Naukowej IB PAN nr .............. , Uchwaty Rady Naukowej IFR PAN nr
.............. , Uchwaty Rady Naukowej ISEZ PAN nr .............. Uchwaty Rady Naukowej IOP PAN nr
.............. , oraz Uchwaty Rady Naukowej IZ PIB nr .............., okreslajgcych zasady rekrutacji do

Szkoty Doktorskiej Nauk Przyrodniczych i Rolniczych
Komisja rekrutacyjna w sktadzie:

PrzewodniCZgCy ittt et e
Cztonek e
Cztonek e
Cztonek e e
Cztonek e
Cztonek e e
Cztonek e e
Cztonek e
Cztonek e e
Cztonek e

CZIONEK e ettt



CZIONEK e ettt e

odmawia przyjecia Pani/Pana do Szkoty Doktorskiej Nauk Przyrodniczych i Rolniczych

w roku akademickim ......../........

UZASADNIENIE
Po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego na podstawie Zasad rekrutacji do
Szkoty Doktorskiej Nauk Przyrodniczych i Rolniczych, stwierdzono, iz:

- nie spetnia Pani/Pan warunkéw formalnych do przyjecia do Szkoty doktorskiej, a to:

- zajat Pan/Pani zbyt niskie miejsce na liscie rankingowej oséb rekrutowanych do
Szkoty Doktorskiej;
- nie otrzymat/a Pani/Pan wymaganej liczby punktéw do przyjecia do Szkoty

Doktorskiej.

POUCZENIE
Od niniejszej decyzji stuzy Pani/Panu odwotanie do Dyrektora IB PAN. Odwotanie sktada sie

w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji za posrednictwem Komisji rekrutacyjnej.

(podpis przewodniczgcego Komisji rekrutacyjne;j)

Otrzymuja:
1x Adresat

1x a/a



Zatgcznik nr 6
do Zasad rekrutacji
Wzér podania o przyjecie

do Szkoty Doktorskiej Nauk Przyrodniczych i Rolniczych

Imie i nazwisko kandydata:
Adres e-mail:

Adres do korespondenciji:

P w N oe

Temat pracy magisterskiej, promotor, miejsce:

Do: Kierownika Szkoty Doktorskiej
Nauk Przyrodniczych i Rolniczych
Sekretariat Szkoty Doktorskiej

ul. Lubicz 46

31-512 Krakéw

Prosze o przyjecie do Szkoty Doktorskiej Nauk Przyrodniczych i Rolniczych do

ramMoWEE0 tEMATU DAUAN: ...c.ooiereeteeee ettt et s err et e e sreens et e s e s e saesresneersessnnens

Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z Zasadami rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Nauk
Przyrodniczych i Rolniczych oraz z Regulaminem Szkoty Doktorskiej Nauk Przyrodniczych i

Rolniczych i akceptuje zawarte tam zapisy.

UZASADNIENIE
(maksymalnie 400 stow)

data i czytelny podpis kandydata



Zatacznik nr 7

do Zasad rekrutacji

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
DO CELOW REKRUTACJI DO SZKOtY DOKTORSKIEJ

Ja,

imie:

nazwisko:

zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/we (dalej jako: RODO) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str.
1)

niniejszym:

wyrazam zgode na przetwarzanie przez Instytut Botaniki im. Wtadystawa Szafera Polskiej
Akademii Nauk (Administrator) danych osobowych przekazanych przeze mnie w zakresie i
zgodnie z Zasadami rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Nauk Przyrodniczych i Rolniczych, w celu

przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego z moim uczestnictwem.

(data i czytelny podpis kandydata)

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 RODO informujemy, ze:
1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut Botaniki im. Wtadystawa
Szafera Polskiej Akademii Nauk z siedzibg w Krakowie (dalej: Instytut lub Administrator),

ul. Lubicz 46, 31-512 Krakow;



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

osobg upowazniong ze strony Administratora do kontaktéw w zwigzku z ochrong danych
osobowych jest Pani mgr Katarzyna Kozielec, e-mail: k.kozielec@botany.pl, tel.: 12 4241
832, adres do korespondenciji: ul. Lubicz 46, 31-512 Krakdow;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji na
studia doktoranckie do Szkoty Doktorskiej Nauk Przyrodniczych i Rolniczych z Pani/Pana
udziatem, a w przypadku zakwalifikowania sie w ramach postepowania rekrutacyjnego;
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO w
zakresie, w jakim dotyczy to przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego.

podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie bedzie
skutkowato odmowaq dopuszczenia Pani/Pana do udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym
do Szkoty Doktorskiej;

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do parnstwa trzeciego i zadnej
organizacji miedzynarodowej;

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane podmiotom trzecim celem ich

dalszego przetwarzania, z wyjatkiem cztonkéw komisji konkursowe;j, ktérzy moga by¢
ustanowieni spoza grona pracownikéw Instytutu;

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego, a wzgledem zwyciezcy konkursu (postepowania rekrutacyjnego), do
czasu zakonczenia realizacji tej umowy oraz przez okres nastepnych 6 lat w zwigzku z
potrzebg jej archiwizacji;

posiada Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, zgdania ich
usuniecia, prawo ograniczenia przetwarzania i prawo przenoszenia danych;

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO;
Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w tym réwniez w

formie profilowania.

Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z trescig i otrzymatam/em pisemny egzemplarz:

data i czytelny podpis kandydata



Zatgcznik nr 8

do Zasad rekrutacji

WYKAZ CERTYFIKATOW

POTWIERDZAJACYCH ZNAJOMOSC JEZYKA ANGIELSKIEGO NA POZIOMIE B2

Certyfikaty potwierdzajgce znajomosc jezyka angielskiego co najmniej na poziomie B2 w skali

globalnej biegtosci jezykowej wedtug "Common European Framework of Reference for

Languages: learning, teaching, assessment (CEFR) - Europejski system opisu ksztatcenia

jezykowego: uczenie sie, nauczanie, ocenianie (ESOKJ)":

1. certyfikaty wydane przez instytucje stowarzyszone w Association of Language Testers

in Europe (ALTE) - poziomy ALTE Level 3 (B2), ALTE Level 4 (C1), ALTE Level 5 (C2), w

szczegolnosci First Certificate in English (FCE), Certificate in Advanced English (CAE),

Certificate of Proficiency in English (CPE), Business English Certificate (BEC) Vantage -

co najmniej Pass, Business English Certificate (BEC) Higher, Certificate in English for

International Business and Trade (CEIBT),

2. certyfikaty nastepujgcych instytucji:

a)

b)

c)

Educational Testing Service (ETS) - w szczegdlnosci certyfikaty: Test of English as
a Foreign Language (TOEFL) - co najmniej 87 pkt w wersji Internet-Based Test
(iBT); Test of English as a Foreign Language (TOEFL) - co najmniej 180 pkt w
wersji Computer-Based Test (CBT) uzupetnione o co najmniej 50 pkt z Test of
Spoken English (TSE); Test of English as a Foreign Language (TOEFL) - co najmniej
510 pkt w wersji Paper-Based Test (PBT) uzupetnione o co najmniej 3,5 pkt z Test
of Written English (TWE) oraz o co najmniej 50 pkt z Test of Spoken English (TSE);
Test of English for International Communication (TOEIC) - co najmniej 700 pkt;
Test de Francais International (TFl) - co najmniej 605 pkt,

European Consortium for the Certificate of Attainment in Modern Languages
(ECL),

City & Guilds, City & Guilds Pitman Qualifications, Pitman Qualifications Institute
- w szczegolnosci certyfikaty: English for Speakers of Other Languages (ESOL) -
First Class Pass at Intermediate Level, Higher Intermediate Level, Advanced Level;

International English for Speakers of Other Languages (IESOL) - poziom



d)

e)

f)

g)

"Communicator", poziom "Expert", poziom "Mastery"; City & Guilds Level 1
Certificate in ESOL International (reading, writing and listening) Communicator
(B2) 500/1765/2; City & Guilds Level 2 Certificate in ESOL International (reading,
writing and listening) Expert (C1) 500/1766/4; City & Guilds Level 3 Certificate in
ESOL International (reading, writing and listening) Mastery (C2) 500/1767/6;
Spoken English Test (SET) for Business - Stage B poziom "Communicator", Stage C
poziom "Expert", Stage C poziom "Mastery"; English for Business
Communications (EBC) - Level 2, Level 3; English for Office Skills (EOS) - Level 2,
Edexcel, Pearson Language Tests, Pearson Language Assessments - w
szczegblnosci certyfikaty: London Tests of English, Level 3 (Edexcel Level 1
Certificate in ESOL International); London Tests of English, Level 4 (Edexcel Level
2 Certificate in ESOL International); London Tests of English, Level 5 (Edexcel
Level 3 Certificate in ESOL International),

Education Development International (EDI), London Chamber of Commerce and
Industry Examinations Board - w szczegdlnosci certyfikaty: London Chamber of
Commerce and Industry Examinations (LCCI) - English for Business Level 2,
English for Business Level 3, English for Business Level 4; London Chamber of
Commerce and Industry Examinations (LCCl) - Foundation Certificate for
Teachers of Business English (FTBE); London Chamber of Commerce and Industry
Examinations (LCCI) - English for Tourism Level 2 - poziom "Pass with Credit",
poziom "Pass with Distinction",

University of Cambridge ESOL Examinations, British Council, IDP IELTS Australia -
w szczegodlnosci certyfikaty: International English Language Testing System IELTS -
powyzej 6 pkt,

Rada Koordynacyjna do spraw Certyfikacji Biegtosci Jezykowej Uniwersytetu

Warszawskiego;

telc GmbH, WBT Weiterbildungs-Testsysteme GmbH - w szczegdlnosci certyfikaty: B2

Certificate in English - advantage, B2 Certificate in English for Business Purposes -

advantage, Certificate in English for Technical Purposes (B2), telc English B2, telc

English B2 Business, telc English B2 Technical, telc English C1.



